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Na oshovu &lana 98 stav 1 tacka 1 Zakona o socijalnoj i djegjoj zastiti (,SI. list CG",
br. 27/13, 01/15, 42/15, 47/15, 56/16,66/16, 1/17, 31/17, 42/17, 50/17 i 59/21) u skladu
sa Pravilnikom o blizim uslovima za pruzanje i koris¢enje usluga, normativima i
minimalnim standardima usluga za smjestaj djece i mladih u ustanovu i malu grupnu
zajednicu (Sl.list CG br.18/18) , Pravilnikom o blizim uslovima i standardima za obavljanje
struénih poslova u socijainoj i djecjoj zastiti (Sllist CG br.56/13 i 14/14, 73/19),
Pravilnikom o blizim uslovima za pruzanje i koriscenje, normativima i minimalnim
standardima usluge smjestaja u prihvatilidtu-sklonistu (Sl.list CG br.76/19), Pravilnikom o
blizim uslovima za pruzanje i koris¢enje, normativima i minimalnim standardima usluga
podrske za Zivot u zajednici (Sllist CG br.63/19), Pravilnikom o bliZzim uslovima za
pruzanje i kori¢enje, normativima i minimalnim standardima savjetodavno-terapijskih i
socijalno-edukativnih usluga (Sl.list CG br.76/19), direktorica Doma donosi:

PRAVILNIK
_O IZMJENAMA PRAVILNIKA
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI
RADNIH MJESTA

Clan 1.

U Pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Djecji dom
. Mladost , Bijela br. 1084 od 17.09.2078. godine, Pravilniku o izmjenama i dopunama
Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta br. 110 od 31.01.2019.
godine, i Pravilniku o izmjeni Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta br. 59 od 22.01.2020. godine, élan 13. mijenja se i glasi:

Radno mjesto pod rednim brojem 1 u koloni , Naziv radnog mjesta i uslovi , mijenja
seiglasi:

Redni Naziv radnog mjesta i uslovi | Broj Opis poslova
Broj izvrilaca
1 1

Direktor Doma

Uslovi:

Visoko obrazovanje u
obimu 240 kredita CSPK
VII1  nivo kvalifikacije
obrazovanja

tri godine rada u oblasti
socijalne i djecje zastite ili
pet godina rada u
drzavnim organima ili
organima lokalne
samouprave.

Opis radnog mjesta

Rukovodi radom Doma u skladu sa
Zakonom i Statutom ustanove. Za svoj rad
direktor odgovara Upravnom odboru
Doma.
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ObrazloZenje

Shodno odredbama &lana 5 Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o socijalnoj i djecjoj
zastiti kojim je propisano da :

_Direktora javne ustanove &iji je osniva¢ drzava bira upravni odbor ustanove, na osnovu
javnog konkursa, podnesenog programa razvoja ustanove i prethodne provjere radne
sposobnosti, odnosno provjere kompetencija, znanja i sposobnosti.

Na odluku upravnog odbora o izboru direktora iz stava 1 ovog €lana saglasnost daje
nadlezni organ drzavne uprave.

U postupku izbora direktora javne ustanove iz stava 1 ovog ¢lana, nadlezni organ drzavne
uprave obrazuje troClanu komisiju koja vr§i provjeru radne sposobnosti, odnosono
provjeru kompetencija, znanja i sposobnosti i dostavlja izvjestaj upravnom odboru.

Predsjedniku i lanovima komisije iz stava 3 ovog ¢lana pripada naknada za rad koju
utvrduje nadlezni organ drZzavne uprave uz saglasnost organa drZzavne uprave nadleZznog
za poslove finansija.

Za direktora javne ustanove iz stava 1 ovog clana moze da bude izabrano lice sa visokom
struénom spremom, sa najmanje tri godine rada u oblasti socijalne i djecje zastite ili pet
godina rada u drzavnim organima ili organima lokalne samouprave.

Mandat direktora javne ustanove iz stava 1 ovog ¢lana traje Cetiri godine.

Isto lice moze biti direktor javne ustanove najviSe dva puta.”, i shodno odredbama ¢lana
6. navedenog zakona kojim je propisano.

Poslije ¢lana 169a dodaje se novi ¢lan koji glasi: ,Clan 169b Propisi koji su doneseni prije
stupanja na snagu ovog zakona, uskladice se sa ovim zakonom u roku od 60 dana od
dana njegovog stupanja na snagu “, neophodno je izmjeniti Pravilnik o izmjeni Pravilnika
o unutranjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Djegji dom “ Mladost “ Bijela
na naéin da se isti uskladi sa izmjenama i dopunama Zakona o socijalnoj i djecjoj zastiti
u dijelu koji se odnosi na uslove za izbor direktora.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj table Doma,
a nakon dobijanja saglasnosti od strane Ministarstva finansija i socijalnog staranja.

Broj: 865
Bijela; 12. jul 2021. godine
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